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      Date de parution : 24 /02/2025 

Poste : AGENT D’EXPLOITATION ET D’ENTRETIEN H-F 
 
Vous aimé travailler en extérieur ? Vous êtes manuel et aimez travailler de vos mains ? Vous appréciez le grand air ?  
Cette offre est pour vous ! 
 
MISSIONS :  
Sous la responsabilité d’un technicien territorial vos missions seront :  

- Exécution de divers travaux d’entretien courant, 
- Réparation des voies et espaces publics afin d’en assurer des conditions de sécurité et de confort définis, 

En binôme : 
- Propreté et entretien des chaussées, des accotements et fossés, 
- Propreté urbaine, 
- Réalisation de petits travaux de maçonnerie et VRD (bordures, canalisations, petits aménagements), 
- Petit élagage, taille, 
- Astreintes hivernales (déneigement et salage) nuit et week-end, astreintes techniques à l’étude. 

Missions annexes :  
- Nettoyage du marché, 
- Intervenir en renfort en cas de besoin des équipes espaces verts ou bâtiments, 
- Participation aux interventions pour manifestations, 
- Assurer l’entretien courant des matériels et engins. 

 
PROFIL :  

• Permis B et Permis PL exigé, 

• CACES, tractopelle et épareuse souhaités, 

• Sensibilité aux problèmes de sécurité, 

• Avoir des connaissances techniques et mécaniques, 

• Habilitations électriques et nacelle souhaitées, 

• Compétences en espaces verts souhaitées (tailles, petits élagages, tontes) appréciées 

• Autonome et esprit d’initiative, 

• Aptitude à la polyvalence et au travail en équipe, 

• Sens du service public, discrétion, rigueur et motivation, 

• Expérience souhaitée au sein d’un service technique. 
 

 
LIEU DE DÉTACHEMENT : 

• BRINDAS 
 
Horaires : 

35 Heures sur un cycle de travail de 37.5 heures avec 14 jours de RTT 
Juillet et août (et périodes « canicule » sur avis préfecture) : 6H00-13H30 
Reste de l’année : 7H30-11H30/13H-16H30 

 
PRISE DE FONCTION : 01/04/2025 

• CDD avec possibilité de perspective selon résultat 
 

REMUNERATION :   
Entre 12 et 14 € selon profil 
Envoi par mail CV et lettre de motivation : commercial@gevl.fr 


